
KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA I ROWOJU 

 PRZEDSZKOLA NR 6 W KOŃSKICH 

Podstawa prawna: 

Koncepcja Pracy Przedszkola oparta jest na celach i zadaniach zawartych w aktach prawnych: 

Ustawie o systemie oświaty oraz aktach wykonawczych do ustawy, w tym w szczególności na 

 Podstawie Programowej Wychowania Przedszkolnego, Statucie Przedszkola,  

Rozporządzeniu MEN z dnia 27 sierpnia 2015 r. ( Dz. U. z 2015 r. poz. 1270). 

Źródła opracowania koncepcji: 

Punktem wyjścia do opracowania koncepcji były wymagania wobec edukacji przedszkolnej stanowiące załącznik do 

 rozporządzenia w sprawie nadzoru pedagogicznego oraz diagnoza pracy przedszkola. 

 

 

 

                                                                                                Opracowała Małgorzata Dąbrowska 



„Zmieniają się czasy, zmieniają się ludzie 
                 ale nigdy nie zmieni się  zapotrzebowanie na ich miłość”                                                         

 
 

                                                               Janusz Korczak 

 
                                                             



PRIORYTETY PRZEDSZKOLA 
 
INTEGRACJA ZE ŚRODOWISKIEM RODZINNYM DZIECKA   
 
PODEJMOWANE DZIAŁANIA NALEŻĄCE DO TRADYCJI PRZEDSZKOLA: 

  Dni adaptacyjne dla dzieci nowo przyjętych do przedszkola 

 Zajęcia integracyjne i otwarte dla rodziców 



 Spotkania o charakterze rodzinnym: pikniki rodzinne  

 



  Spotkania świąteczne bożonarodzeniowe  

 



 Spotkania świąteczne  wielkanocne 

 



 Obchody Dnia Babci i Dziadka 

 



 Projekty edukacyjne z udziałem rodziców m.in. „Czym zajmują się i 

interesują nasi najbliżsi”, „Teatr – rodzice dzieciom” 



 Akcje społeczne i charytatywne 

 Konkursy plastyczne i sportowe 

 Imprezy i uroczystości przedszkolne 

 

 



WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM LOKALNYM  

INSTYTUCJAMI  OŚWIATOWYMI I SPOŁECZNYMI  

 Urząd Miasta i Gminy w Końskich 

 Poradnia Psychologiczno – Pedagogiczna 

 Miejsko – Gminny Dom Kultury 

 Biblioteka Publiczna 

 Państwowa Szkoła Muzyczna  

 II Liceum Ogólnokształcące 

 Szkoła Podstawowa Nr 1 

 Przedszkola Samorządowe w Końskich 

 Powiatowa Stacja Sanitarno – Epidemiologiczna 

 Komenda Powiatowa Policji 

 Państwowa Straż Pożarna 

 Zespół Opieki Zdrowotnej 

 Uczelnie Wyższe w ramach praktyk studenckich 



PODEJMOWANIE INICJATYW I UDZIAŁ W DZIAŁANIACH NA 

RZECZ ŚRODOWISKA 

 

 Udział dzieci w uroczystościach o charakterze lokalnym: 

 Święto Uchwalenia Konstytucji 3 Maja 



PODEJMOWANIE INICJATYW I UDZIAŁ W DZIAŁANIACH NA 

RZECZ ŚRODOWISKA 

 

  Kaziuki Koneckie 

 Dzień  Niepodległości 



PODEJMOWANIE INICJATYW I UDZIAŁ W DZIAŁANIACH NA 

RZECZ ŚRODOWISKA 

 

Obchody Dnia Komisji Edukacji Narodowej 



 Powitanie Pierwszego Dnia Wiosny w parku 

 Zapalenie światełek na Świątecznej Choince w parku 

 

 

PODEJOWANIE INICJATYW I UDZIAŁ W DZIAŁANIACH NA RZECZ 

ŚRODOWISKA 



 Międzyprzedszkolny Turniej Gier i Zabaw na Wesoło  

„Przedszkolaki 2016” 



OFERTA EDUKACYJNA PRZEDSZKOLA 

    Oferta zajęć edukacyjnych zapewnia realizację podstawy programowej wychowania, a także poszerza 

ją o nowatorskie rozawiązania problemowe.  
 
Realizowane programy: 

 

 Ogólnopolski program „Cała Polska czyta dzieciom” 

 Ogólnopolski program ekologiczny „ Kubusiowi Przyjaciele Natury”, „Czyste 

powietrze wokół nas” 

  Program Wychowawczy   

 Program Profilaktyczny dotyczący zdrowia i bezpieczeństwa 

 Program adaptacyjny „Moje dziecko pierwszy raz idzie do przedszkola” 

 Program „Czym zajmują się i interesują nasi najbiźsi” 

 Projekt „Teatr – rodzice dzieciom” 

 Programy działań wspierających  



 

 Projekt „Bajkowe cztery pory roku. Licealiści czytają dzieciom” 

 

  



 

 Projekt „Mali odkrywcy, czy przedszkolaki poznają świat. Cztery żywioły – woda, 

ogień, ziemia, powietrze „ 

 



Dobre praktyki przedszkola: 

 

 Bogaty kalendarz imprez i uroczystości przedszkolnych 

 Warsztaty rozwijające kompetencje emocjonalne za pomocą muzyki 

 Udział dzieci w koncertach muzycznych, przedstawieniach teatralnych 

 Spotkania z ciekawymi ludźmi w przedszkolu i poza nim 

 Udział dzieci w konkursach plastycznych, sportowych 

 

 

 

 



 Wycieczki autokarowe z okazji Dnia Dziecka 



Zapewniamy:  

 

 Zajęcia z języka angielskiego 2 razy w tygodniu, w każdej grupie 

 Opiekę i zajęcia logopedyczne prowadzone przez logopedę z Poradni 

Psychologiczno – Pedagogicznej w Końskich 

 Zajęcia z religii dzieci 5 i 6 letnich 

 Zorganizowane zabawy na świeżym powietrzu 

 Zajęcia rozwijające zainteresowania przyrodnicze, plastyczne, techniczne 

muzyczne, rytmiczne, taneczne, teatralne oraz wspieranie indywidualnych 

zainteresowań i talentów 

 

Udzielamy pomocy : 

 Pedagoga 

 Logopedy 

 Oligofrenopedagoga 

W  razie potrzeb udzielamy pomocy psychologicznej 

 

Metody i formy pracy: 

  Metody aktywizujące oraz wymagającego twórczego myślenia min. Ruchu 

Rozwijającego Weroniki Sherborne, pedagogiki zabawy z elementami klanzy, 

ruchu Batti Straus, R. Labana, E. Gruszczyk Kolczyńskiej. 

 Zabawy badawcze, doświadczenia i eksperymenty  



Mocne 

strony 

Smaczne, zdrowe i „domowe” 

wyżywienie 

Nasi absolwenci 

Wysoki poziom pracy 

wychowawczo – 
dydaktycznej.  

Otwartość placówki 

na środowisko lokalne 

Szeroki wachlarz imprez, 

uroczystości, wycieczek oraz 

zajęć otwartych 

Tradycje przedszkola 

Autorskie programy i 

projekty edukacyjne 

Realizacja Programu 

Adaptacyjnego 

Szeroka i bardzo dobra 

współpraca z rodzicami 

Kameralny, domowy 

klimat 

Rodzinna i przyjazna 

atmosfera 

Wysoki poziom zadowolenia rodziców 

– powodzenie placówki w środowisku 

DIAGNOZA PRACY PRZEDSZKOLA 



Słabe strony 

Brak sali gimnastycznej, co utrudnia pełne 

wykorzystanie sprzętu sportowego, organizację 

ćwiczeń gimnastycznych, zajęć rytmiczno – 

tanecznych  oraz uroczystości i imprez we współpracy 

ze środowiskiem. 



 „Gdzie jesteśmy” ? 
 Jesteśmy blisko dziecka, jego rodziny i 

środowiska. 

 

 



„DOKĄD ZMIERZAMY” 
 
„Wychowawca, który nie wtłacza a wyzwala, nie ciągnie a wznosi, nie ugniata a kształtuje, 

nie dyktuje a uczy, nie żąda a zapytuje – przeżyje wraz z dzieckiem wiele natchnionych 
chwil” 
 
                                                                                                  Janusz Korczak 

Wizja dziecka w naszym przedszkolu 

 

Dziecko jest: 

 radosne i szczęśliwe 

 ciekawe świata i ludzi 

 aktywnie uczestniczące w życiu przedszkola 

 twórcze i samodzielne w działalności zabawowej i edukacyjnej 

podejmowanej na rzecz własnego rozwoju 

 uczciwe i prawdomówne 

 odpowiedzialne i obowiązkowe 

 wrażliwe na innych i na świat przyrody 

 kulturalne i tolerancyjne 

 świadome zagrożeń 



KIERUNKI ROZWOJU PRZEDSZKOLA 

Proces opieki, 

wychowania i kształcenia 

Współpraca ze środowiskiem lokalnym 

 oraz instytucjami i organizacjami 

 wspierającymi przedszkole 

Doskonalenie kadry pedagogicznej Baza materialna przedszkola 
Nowoczesne zarządzanie 

 i organizacja pracy dyrektora 

Współpraca  

z rodzicami 



PROCES OPIEKI, WYCHOWANIA I KSZTAŁCENIA 

 Dbanie o bezpieczeństwo dzieci 

 Głębokie poszanowanie osobowości dziecka 

 Dbanie o prawidłowy rozwój emocjonalny 

 Indywidualizacja pracy z dzieckiem, wspieranie dzieci mających 

trudności i dzieci zdolnych 

 Rozwijanie i wspieranie zainteresowań i uzdolnień dzieci 

 Nauka przez aktywne działanie 

 Wzbogacanie aktywności twórczej dziecka wyrażonej za pomocą 

artystycznych form wyrazu: ruchowej, tanecznej, słownej, plastycznej 

 Kształtowanie u dzieci tożsamości narodowej, poszanowania dla 

polskiego dziedzictwa kulturowego 

  Wyrabianie nawyków związanych z aktywnością ruchową 

 Wyrabianie umiejętności zdrowego odżywiania 

 Wyrabianie postaw proekologicznych 



OFERTA EDUKACYJNA 

 

 Kontynuacja wraz z zespołem nauczycieli dotychczasowych 

projektów, programów poszerzonych o nowe m.in. dotyczące 

rytmiki i tańca oraz działań wspierających ochronę środowiska 

w ramach innowacji pedagogicznej „ Mali strażnicy przyrody”. 

 

PODNOSZENIE KWALIFIKACJI KADRY PEDAGOGICZNEJ 

 

 Preferowanie indywidualnych predyspozycji nauczycieli, ich 

potrzeb, zdolności, stwarzanie możliwości wyboru 

 Pozyskiwanie szkoleń, udział w  warsztatach, prelekcjach, 

naradach bez pokrywania kosztów 

 Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli w 

ramach posiadanych środków, zgodnych z potrzebami 

przedszkola 



WSPÓŁPRACA Z RODZICAMI 

 Kontynuacja wypracowanych form współpracy z rodzicami 

 Umacnianie charakterystycznego wizerunku, indywidualnego stylu 

i niepowtarzalnego klimatu placówki  

 Organizowanie warsztatów umiejętności wychowawczych 

 

WSPÓŁPRACA ZE ŚRODOWISKIEM 

 Kontynuacja podejmowanych inicjatyw i udział przedszkola w 

działaniach na rzecz środowiska 

 Współpraca z instytucjami i organizacjami działającymi w 

środowisku lokalnym i dalszym w działaniach dydaktycznych, 

wychowawczych, profilaktycznych oraz ekologicznych przedszkola 

 Wzmocnienie współpracy z nadleśnictwem Barycz w ramach 

innowacji pedagogicznej „Mali strażnicy przyrody” 

 Umacnianie pozycji przedszkola w środowisku lokalnym 

 Pozyskanie środowisk w obchodach 30 lecia funkcjonowania 

Przedszkola i nadania mu imienia 



BAZA PRZEDSZKOLA 

 

 Działania w zakresie: 

 

  Budowy sali gimnastycznej 

  Gruntowego remontu budynku gospodarczego  

 Dalsze wzbogacanie placówki w sprzęt audiowizualny, pomoce dydaktyczne, 

zabawki dla dzieci i sprzęt terenowy 

 

ZARZĄDZANIE I KIEROWANIE PRZEDSZKOLEM 

PRIORYTETY: 

 

 Tworzenie w przedszkolu dobrego i życzliwego wszystkim klimatu 

 

 Wzajemny szacunek, zrozumienie, wrażliwość, empatia oraz akceptacja drugiego 

człowieka – dziecka, rodzica, pracownika 

 

  Dobro dziecka, zadowolenie rodziców, uznanie środowiska lokalnego i własna 

satysfakcja 



 

Mając potencjał w dobrych nauczycielach, oddanych pracownikach, zaangażowanych 

rodzicach, wspólnie będziemy tworzyć niepowtarzalny klimat dla rozwoju każdego 

dziecka. 

Dzięki temu nasze przedszkole będzie: 

 

Dla dzieci – domem zabaw i nauki, w którym czują się bezpieczne, szczęśliwe i 

kochane 

 

Dla rodziców – równorzędnym partnerem w wychowaniu ich dzieci 

 

Dla nauczycieli i pracowników – spokojnym miejscem do samorealizacji dającym 

wiele satysfakcji i zadowolenia 

 

Dla środowiska – równorzędnym parterem w realizacji proponowanych działań, 

zadań, projektów. 

 

 

 



 

„ Wszystkiego, co naprawdę trzeba wiedzieć, nauczyłem się w 

przedszkolu, o tym jak żyć, co robić, jak postępować, współżyć z 

innymi, patrzeć, odczuwać, myśleć, marzyć i wyobrażać sobie 

lepszy świat.”   

                                                                                                     

Robert Fulghum 



DZIĘKUJĘ ZA UWAGĘ  
  


